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1. Efficienza dell’'Istituto dal punto di vista organizzativo |g Copia

7 risposte

0 (0%) 0 (0%)

| |
0
Non so Insoddisfatto Poco soddisfatto Soddisfatto Molto soddisfatto




2. Attenzione dell’lstituto alle problematiche sulla sicurezza sul posto di lavoro |D Copia

7 risposte

0 {[l}%} 0 {?%} 0 (ﬁ:%)

Non so Insoddisfatto Poco soddisfatto Soddisfatto Molto soddisfatto



3. Rapporti con la Dirigente Scolastica in caso di necessita

/ risposte

0 (ﬁm%}

Poco soddisfatto

Non so Insoddisfatto

|g Copia

Molto soddisfatto

Soddisfatto




4. Rapporti con il DSGA

7 risposte

0 {cl}%}

0 {clr%}

0 (ﬁ:%)

Non so

Insoddisfatto

Poco soddisfatto

Soddisfatto

|g Copia

Molto soddisfatto



5. Rapporti con i collaboratori della Dirigente Scolastica |£| Copia

/ risposte

0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
0 I | |
Non so Insoddisfatto Poco soddisfatto Soddisfatto Molto soddisfatto




6. Qualita dei rapporti con i colleghi |_|:| Copia

7 risposte

0 {[l}%} 0 {r.ls%} 0 (Ef%}
0
Non so Insoddisfatto Poco soddisfatto Soddisfatto Molto soddisfatto




7. Qualita dei rapporti con gli alunni |_|:| Copia

7 risposte

0 {cl}%} 0 {clt%} 0 (?%)
0
Non so Insoddisfatto Poco soddisfatto Soddisfatto Molto soddisfatto




8.Qualita dei rapporti con i genitori degli alunni

7 risposte

0 (0%) 0 (0%)
) | |

|g Copia

Non so Insoddisfatto

Molto soddisfatto

Soddisfatto

Poco soddisfatto




9. Disponibilita della DS e del DSGA all'ascolto di proposte e problematiche |§I Copia

7 risposte

0 {{l}%} 0 {cla%} 0 (ﬁm%)

Non so Insoddisfatto Poco soddisfatto Soddisfatto Molto soddisfatto



10. Collaborazione con le altre componenti (docenti) dell'organizzazione scolastica |_|:| Copia

/ risposte

0 {tl}%} 0 {cla%}

Non so Insoddisfatto Poco soddisfatto Soddisfatto Molto soddisfatto



11. Equita nella turnazione settimanale, nella ripartizione delle varie mansioni e nella |_|:| Copia
distribuzione dei carichi di lavoro

/ risposte

0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
0 I I |
Non so Insoddisfatto Poco soddisfatto Soddisfatto Molto soddisfatto




12. Definizione di procedure e criteri per I'assegnazione di responsabilita e compiti al |_D Copia

personale da parte della Dirigenza e del DSGA

7 risposte

0 {{l}%}

0 (a:la%}

0 (ﬁm%)

Non so

Insoddisfatto

Poco soddisfatto

Soddisfatto

Molto soddisfatto



13. Riconoscimento delle mansioni e delle attivita aggiuntive svolte |D Copia

/ risposte

0 {[l}%} 0 {clr%} 0 (ﬁ:%}

Non so Insoddisfatto Poco soddisfatto Soddisfatto Molto soddisfatto



14. Pianificazione dell'organizzazione quotidiana del lavoro tra colleghi |D Copia

7 risposte

0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
0 I I |
Non so Insoddisfatto Poco soddisfatto Soddisfatto Molto soddisfatto




15. Condizioni ambientali (pulizia, ordine, ...) |0 copia

7 risposte

0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
0 I I |
Non so Insoddisfatto Poco soddisfatto Soddisfatto Molto soddisfatto




16. Qualita dell’arredo, delle attrezzature e delle strumentazioni (mezzi e materiali in I_D Copia
dotazione sufficienti e idonei allo svolgimento degli incarichi)

7 risposte

5 (71,4%)

2 (28,6%)

0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)

| |
0
Non so Insoddisfatto Poco soddisfatto Soddisfatto Molto soddisfatto



